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CULTURE GÉNÉRALE SUR LES FONDAMENTAUX DE LA BANQUE

DESCRIPTION
A travers une vision synthétique, les participants se-
ront en mesure de connaître les différentes facettes
des métiers bancaires, de comprendre le rôle de la
banque dans l’économie, les stratégies et l’organi-
sation du système bancaire et leurs évolutions dans
un environnement économique mondialisé.

OBJECTIFS
- Appréhender le secteur bancaire dans son en-

semble

- Comprendre les mécanismes du secteur bancaire

- Comprendre le rôle de la banque dans le dévelop-
pement économique

PUBLIC
- Nouvel entrant dans la banque

- Cadre bancaire en évolution professionnelle

- Prestataires de services bancaires

- Conseil dans les activités bancaires

- Toute personne s’intéressant à la banque

NIVEAU
Débutant

PRÉ-REQUIS
Aucun

FORMATIONS ASSOCIÉES

• Elargissez votre champ de vision

– Marchés financiers (Niveau 1)

– Banques d’investissement et marchés finan-
ciers

FORMATEUR
Benjamin Nicoulaud

DURÉE
2 jours

FORMAT
journée

PRIX
1 460e HT

PROGRAMME

• Introduction

• Environnement macroéconomique du secteur ban-

caire

- Les fondements historiques de la banque

- La diversité des activités bancaires

- La typologie clientèle

- La typologie des organismes bancaires

- L’organisation du système bancaire européen

- Le concept de politique monétaire
Exercice. Identifier les fonctions de la banque dans l’écono-
mie

• Les grandes mutations du secteur bancaire

- Les données statistiques en France et en Europe

- Le concept “latin” : la banque universelle

- Le concept “anglo-saxon” : la banque par métiers

- Les résultats bancaires

- Les causes et impacts des crises financières
Exercice. Mettre en exergue les avantages / inconvénients
des concepts “latin” et “anglo-saxon”

• L’environnement réglementaire

- Les origines du droit bancaire

- Les autorités de tutelle et de surveillance

- La notion de conformité et de déontologie

- La banque et les obligations contractuelles

- La banque en ligne : service complémentaire ou révolution
organisationnelle ?
Exercice. Cartographier le périmètre de responsabilité de la
fonction conformité

• La maîtrise des risques bancaires

- La typologie des risques

- Les dispositifs de contrôle et de maîtrise des risques

- Les ratios prudentiels : Bâle I, II et III

• Panorama des métiers de la banque de détail

- Le marché des particuliers
· Les caractéristiques du marché des particuliers
· La typologie de l’épargne des particuliers
· Les prêts bancaires

- Le marché des professionnels
· Les caractéristiques du marché des professionnels
· La typologie des placements de trésorerie
· La typologie des besoins de financement

Exercice. Etablir un organigramme organisationnel des
métiers de la banque commerciale

• Panorama des métiers de la banque de finance-

ment et d’investissement

- L’historique du modèle

- Les structures organisationnelles
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- La typologie clientèle

- Les différentes activités
· Financement des grandes entreprises
· La banque d’investissement
· Les activités de marché

• Panorama des métiers de la gestion de fortune

- Le marché de la gestion de fortune

- Les métiers de la gestion de fortune : conseiller, juriste,
fiscaliste

- Les enjeux contemporains de la gestion de fortune

- Les risques spécifiques
Exercice. Construire une approche commerciale spécifique
à la gestion de fortune

• Conclusion et discussions
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